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„Praktyczne rozwiązywanie problemów w Zamówieniach 
Publicznych. Warsztaty w oparciu o studium przypadku.”
mec. Łukasz Mackiewicz
WARSZAWA, 20-21 maja 2025 r.

*mec. Łukasz Mackiewicz  -  radca prawny specjalizujący się w zamówieniach publicznych, z doświadczeniem jako pracownik zamawiającego oraz kontroler zamówień publicznych. Dzięki praktyce zawodowej posiada szeroką wiedzę nie tylko z zakresu przygotowania dokumentacji przetargowych oraz prowadzenia postępowań o udzielenie zamówienia ale również z zakresu finansowania projektów infrastrukturalnych i środowiskowych, jak również z zakresu odpowiedzialności osób na kierowniczych stanowiskach w administracji publicznej, pracowników zamawiającego oraz podmiotów biorących udział w postępowaniach przetargowych. Występuje jako pełnomocnik wykonawców i zamawiających w postępowaniach przed sądami wszystkich instancji oraz Krajową Izbą Odwoławczą. Współpracownik renomowanych kancelarii prawnych. Ceniony za rzetelną wiedzę zarówno z zakresu zamówień publicznych jak i projektów unijnych. Uczestnicy szkoleń zwracają uwagę na dynamiczny i ciekawy sposób prowadzenia zajęć, konkretny i jasny przekaz merytoryczny oraz bardzo dobrą interakcję z uczestnikami.
1. Wprowadzenie do zamówień publicznych w 2025 roku:

· Aktualny stan prawny.

· Procedowane zmiany w przepisach Prawa zamówień publicznych. 

· Analiza aktualnych wyzwań z uwzględnieniem praktycznych przykładów.

· Identyfikacja kluczowych problemów i aspektów wymagających uwagi w roku 2025.
2. Zamówienia do 130 000 złotych:

· Wzorcowe regulacje dotyczące zamówień do 130 000 złotych.
· Zasada konkurencyjności w praktyce.
3. Zamówienia współfinansowane ze środków UE w perspektywie finansowej 2021-2027 oraz KPO.

4. Przygotowanie postępowania jako kluczowy etap procedury zamówieniowej:

· Opis przedmiotu zamówienia – zbyt ogólny i zbyt precyzyjny (case study).

· Zasady szacowania wartości zamówienia – podział zamówienia na części a szacowanie, szacowanie w przypadku kilku jednostek organizacyjnych zamawiającego. Prawidłowe stosowanie art. 30 ust. 4 pzp. Niedozwolony podział zamówienia na części a ominięcie stosowania przepisów ustawy. Kiedy należy ponownie oszacować wartość zamówienia. (case study).

· Wybór trybu udzielenia zamówienia – dlaczego tryby podstawowe mogą nie być dobrym rozwiązaniem (case study).

· Komisje przetargowe – zasady tworzenia – brak komisji a prawidłowość przeprowadzonego postępowania (case study).

· Zmiany w zakresie przesłanek wyłączenia z postępowania. Ustawowe terminy składania oświadczeń.

5. Tryby udzielania zamówień:

· Porównanie trybów dla postępowań poniżej i powyżej progów unijnych.

· Analiza różnic w obowiązkach, kryteriach oceny ofert, i kwalifikacji podmiotowej.
6. Tryb podstawowy a przetarg nieograniczony – porównanie. Kluczowe obowiązki Zamawiającego:

· Minimalny termin na przeprowadzenie procedury.

· Kluczowe elementy formalne. Kiedy Zamawiający nie sporządza opisu przedmiotu zamówienia i specyfikacji? Zasady prowadzenia negocjacji z Wykonawcami.

· Specyfikacja Warunków Zamówienia oraz jej kluczowe zapisy.

· Projekt umowy jako załącznik do Specyfikacji Warunków Zamówienia.

· Zasady komunikacji – w jakich przypadkach dopuszczalna jest komunikacja ustna; znaczenie dokumentowania komunikacji na linii zamawiający – wykonawca (case study). Przygotowanie oferty przez Wykonawcę oraz jej złożenie. Prowadzenie postępowania w formie elektronicznej.

· Wyjaśnienia treści Specyfikacji Warunków Zamówienia, terminy składania wniosków, zmiana treści dokumentów zamówienia przez Zamawiającego w toku postępowania – zasady postępowania (case study).

· Wadium w postępowaniu – zmiany w stosunku do obecnego stanu prawnego; Związanie ofertą, przedłużanie okresu związania ofertą. Analiza gwarancji wnoszonych jako wadium (case study).

· Kwalifikacja podmiotowa Wykonawców (obligatoryjne i fakultatywne przesłanki wykluczenia) oraz dokumenty i oświadczenia przedkładane przez Wykonawcę w postępowaniu. Ważność dokumentów, zasady uzupełniania. Podmiotowe środki dowodowe a przedmiotowe środki dowodowe (case study).

· Konsorcja i podmioty trzecie w postępowaniu – kluczowe prawa wykonawców i obowiązki zamawiających (case study).

· Kryteria oceny ofert w postępowaniu a zasada efektywności. Naruszenie zasady równego traktowania wykonawców poprzez sformułowanie kryteriów oceny ofert. Zasady stosowania kryterium 100% cena (case study).

· Badanie i ocena ofert, dokumenty i oświadczenia w postępowaniu oraz uzupełnianie przedmiotowych środków dowodowych – wezwanie do złożenia lub uzupełnienia środków dowodowych. Znaczenie właściwej podstawy prawnej wezwania.

· Przesłanki odrzucenia oferty w postępowaniu – oferta niezgodna z warunkami, rażąco niska cena (case study).

· Wybór oferty po terminie związania ofertą – znaczenie dla prowadzonego postępowania (case study).

· Oferty dodatkowe w postępowaniu – definicja oferty dodatkowej.

· Sytuacje szczególne – niemożność dokonania rozstrzygnięcia. Sposoby postępowania w przypadku „luki” w przepisach.

· Udzielenie zamówienia publicznego / unieważnienie postępowania – przesłanki.

7. Umowa o Udzielenie Zamówienia:

· Kluczowe zapisy i treści obowiązkowe w umowie.

· Zabezpieczenie należytego wykonania umowy i inne kluczowe kwestie.

8. Waloryzacja umów – zasady dokonania oceny wniosku o waloryzację wynagrodzenia.

9. Kontrola dokumentacji z postępowania – zasady weryfikacji wewnętrznej dokumentacji przetargowej (case study).

10. Dyskusja – odpowiedzi na pytania uczestników szkolenia.

Celem szkolenia jest dostarczenie uczestnikom praktycznej wiedzy i umiejętności niezbędnych do skutecznego rozwiązywania wyzwań związanych z zamówieniami publicznymi w roku 2025. Poprzez analizę aktualnego stanu prawnego, kluczowych definicji, różnych trybów udzielania zamówień, oraz omawianie konkretnych przypadków, uczestnicy zdobędą głęboką wiedzę i zrozumienie procesu zamówień publicznych, a także zdolność do praktycznego rozwiązywania problemów w tym obszarze. Szkolenie ma na celu pomóc uczestnikom w doskonaleniu swoich umiejętności w zakresie planowania, przygotowania i przeprowadzania procedur zamówień publicznych, z naciskiem na efektywność, zgodność z prawem oraz minimalizację ryzyka. 

Oczekiwane efekty szkolenia: uczestnicy będą znali możliwe naruszenia pzp w obszarze ustalania wartości szacunkowej zamówienia i dzielenia zamówienia na części, uczestnicy będą znali możliwe naruszenia pzp przy sporządzaniu opisu przedmiotu zamówienia, uczestnicy będą znali możliwe naruszenia pzp przy określaniu warunków udziału w postępowaniu, uczestnicy będą znali możliwe naruszenia pzp związane z formułowaniem kryteriów oceny ofert, uczestnicy będą znali możliwe naruszenia pzp związane z komunikacją z wykonawcami w zakresie treści oferty, uczestnicy będą znali możliwe naruszenia pzp związane z oceną ofert, uczestnicy będą potrafili poprawnie przygotować opis przedmiotu zamówienia, uczestnicy będą potrafili dokonać analizy ofert na dostawy i usługi pod kątem zgodności z pzp.
ZGŁOSZENIE NA SZKOLENIE:

„Praktyczne rozwiązywanie problemów w Zamówieniach 
Publicznych. Warsztaty w oparciu o studium przypadku.”
mec. Łukasz Mackiewicz
20-21 maja 2025 roku, OLSZTYN, Hotel Warmiński, ul. Kołobrzeska 1, godz. 9.30-15.30
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Koszt uczestnictwa 1 osoby w szkoleniu wynosi 1380,- zł w przypadku finansowania szkolenia ze środków publicznych w co najmniej 70% (faktura VAT zw.). W pozostałych przypadkach koszt szkolenia wynosi 1690,- zł brutto (VAT 23%) i obejmuje koszt materiałów wydanych w formie książkowej (Ustawa PZP + Akty wykonawcze), materiał dodatkowy, pisemne zaświadczenie uczestnictwa, serwis kawowy, lunch.. 

□ Oświadczamy - udział w szkoleniu pracowniczym finansowany jest ze środków publicznych co najmniej w 70%
Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Niepodanie danych uniemożliwi realizację zamówienia. Dane Państwa przetwarzamy dla potrzeb realizacji usługi szkoleniowej oraz marketingu produktów i usług CDIK Nowe Przetargi. Pełne informacje odnośnie zakresu oraz sposobu przetwarzania danych osobowych znajdą Państwo na stronie: https://noweprzetargi.pl/informacje-o-przetwarzaniu-danych-osobowych-polityka-rodo/
Przesłanie karty zgłoszenia stanowi prawnie wiążące zobowiązanie do uczestnictwa w szkoleniu na warunkach określonych w karcie zgłoszenia. Rezygnacja z udziału w szkoleniu na 7 dni lub krócej przed jego terminem bądź nieobecność na zajęciach nie stanowi podstawy do zwrotu wpłaconej kwoty lub niewystawienia faktury obciążającej. Rezygnacji z udziału w szkoleniu prosimy dokonywać w formie pisemnej (fax, poczta).
Niniejszym pismem upoważniam organizatora szkolenia do wystawienia faktury bez podpisu odbiorcy.
Dane NABYWCY: ..............................................................................................................................................................
Adres: ................................................................................................... NIP: ...................................................................

Dane ODBIORCY: .............................................................................................................................................................

Adres: .............................................................................................................................................................................. 
Szanuję środowisko i proszę o przesłanie faktury w pliku .pdf na adres poczty elektronicznej: ………………………………
Data, pieczątka, podpis: ...................................................................................
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Wypełnione karty zgłoszenia prosimy przesyłać na numer faksu: (22) 22 52 842 lub (17) 85 33 777 

lub jako skan na: szkolenia@noweprzetargi.pl 
Zgłoszenia dokonać również można bezpośrednio ze strony internetowej danego szkolenia
	Centrum Doradztwa i Kształcenia „Nowe Przetargi”
Warszawa 00-019, ul. Złota 7/18
Rzeszów 35-504, ul. Ustrzycka 118B
infolinia 801 889 888
	NIP: 688-112-85-12

REGON: 370443239

Citibank Handlowy S.A.


33 1030 0019 0109 8530 0042 6232
	internet: http://www.noweprzetargi.pl

e-mail:

szkolenia@noweprzetargi.pl

redakcja@noweprzetargi.pl

	Rejestr Instytucji Szkoleniowych nr 2.18/00040/2007

Wpis do ewidencji jednostek upoważnionych do organizowania i prowadzenia szkoleń  w służbie cywilnej prowadzonej przez Urząd Służby Cywilnej w Warszawie
ISO 9001 (PN-EN ISO 9001:2015)
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